
秩父市外国語指導助手業務に係る労働者派遣業務委託 

プロポーザル実施要項 

 

１　趣旨 

　　秩父市は、令和９年度から保育所・認定こども園及び小・中学校に配置する外国語指導助

手業務に係る労働者派遣業務の事業者の選定に当たり、民間の技術力や専門性を活用し、質

の高い外国語指導助手を派遣し、英語教育の推進を図っていくため、企画提案方式（プロポ

ーザル方式）を採用する。 

 

２　派遣業務概要 

　（１）業務名 

　　　　外国語指導助手業務に係る労働者派遣業務委託 

　（２）業務内容 

　　　　別紙仕様書のとおり 

　（３）派遣期間及び派遣人数 

　　　　別紙仕様書のとおり 

（４）上限額　124,740,000 円（３年間・消費税込） 

 

３　応募資格者の条件等 

　　応募事業者に要求されている資格要件は、次に掲げるものとする。 

　（１）募集開始現在に令和７・８年度秩父市物品等入札参加資格者として人材派遣業務の業

種で登録されている業者であること。 

　（２）地方自治法施行令（昭和２２年政令１６号）第１６７条の４に規定する欠格条項に該

当しないこと｡ 

（３）会社更生法（平成１４年法律第１５４号）に基づく会社更生手続開始の申立て又は民

事再生法（平成１１年法律第２２５号）に基づく再生手続開始の申立てをしている者で

ないこと。 

（４）英語指導活動において、令和８年４月１日現在で、３年以上の経営実績を有している

こと。 

（５）最近１年間の法人税、消費税及び地方消費税を滞納していないこと。 

（６）上記のほか、次に掲げる各事項を履行できること。 

・外国語指導助手が疾病その他の理由で所定の業務を行えない時、または外国語指導助手

の評価が芳しくない場合は、交替を迅速かつ適切に行う。 

・外国語指導助手の通勤時及び勤務時間における身体事故については派遣元が処理する。 

・労働者派遣業務遂行にあたり、外国語指導助手の責任に帰す理由により、派遣先または

第三者に損害を及ぼす事態になった場合は、その賠償は派遣先と協議のうえ、派遣元の

責に帰する。 

（７）会社の経営が安定し派遣仕様書の業務を確実に遂行できる能力があること。  



（８）業務開始に際し、発注者が実施する学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児

童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律に基づく犯罪事実確認等の手続きに

必要となる情報の提供、その他協力を行うこと。 

４　募集等のスケジュール 

５　質問の受付・回答 

　質疑は令和８年１０月１３日（火）から１０月２６日（月）までの間に、質問書（様式第

１号に内容を簡潔にまとめて記載し、電子メールで提出すること。なお、回答については随

時、電子メールにて送付するとともに、まとめた質問・回答一覧をホームページに掲載する。 

【質問送付先】電子メールアドレス：kenkyujo-gknw@chichibu-stm.ed.jp 

 

６　応募申込等 

（１）受付期間 

　　　令和８年１０月１３日（火）から１１月２日（月）までの日の午前９時から午後５時

までの間とする。 

（２）応募に必要な書類 

　　（ア）参加表明書（様式第２号） 

　　（イ）会社の沿革及び組織の分かる書類　（ＰＲパンフレットでも可） 

　　（ウ）法人税及び消費税及び地方消費税の未納税額のないことの証明書（コピー可） 

　（エ）商業登記簿謄本（現在事項全部証明書）（コピー可） 

　　　　　※（ウ）（エ）に関しては、応募申込日直前３か月以内に発行されたもの。 

（３）申込先 

　　　〒３６８－８６８６ 

　　　埼玉県秩父市熊木町８番１５号 

　　　秩父市歴史文化伝承館２階　 

 募集開始 令和８年１０月１３日（火）

 実施要項に関する質問の受付 令和８年１０月１３日（火）から 

１０月２６日（月）

 参加表明書の提出期間 令和８年１０月１３日（火）から 

１１月２日（月）

 参加資格決定通知 令和８年１１月５日（木）

 第１次審査　企画提案書提出期間 令和８年１１月６日（金）から 

１１月１２日（木）

 第１次審査通過業者の決定（第２回検討委員会） 令和８年１１月２７日（金）

 第１次審査　結果通知 令和８年１１月３０日（月）以降

 第２次審査　プレゼンテーション・質疑応答 

（第３回検討委員会）

令和８年１２月１４日（月）

 第２次審査結果通知 令和８年１２月下旬

 業務開始準備 令和９年　１月～３月



　　　秩父市教育委員会　教育研究所 

（４）提出方法 

　　　持参又は郵送（期限内必着）により提出すること。なお、郵送中の事故に伴う損害に

関し、当市は一切の責任を負わないものとする。 

（５）参加資格決定通知 

　　　参加資格決定通知は、令和８年１１月５日（木）までに電子メールで送付する。 

（６）その他 

　　　参加資格決定通知日から契約候補業者決定日までに資格要件を欠くような事態が発生

した場合は失格とする。 

 

７　提案書類の受付 

（１）受付期間 

　　　令和８年１１月６日（金）から１１月１２日（木）までの日の午前９時から午後５時

までの間とする。 

（２）応募に必要な提案書類（様式第４号～様式第１０号）及び配点 

　　　審査にかかる提案書類等（評価項目）は、次に掲げるものとする。 

 

（３）体裁等 

（ア）様式第５号から第９号の提案書類は、会社名を使用せず、「当社」と表記すること。 

（イ）縦版、横書き、フォントサイズ 10.５ポイント以上とすること。 

（ウ）ページ番号を付与すること。 

（エ）特に主張したい箇所には、提案書にアンダーラインをすること。 

 様　式 評　価　項　目 枚数 配点

 様式第３号 審査に係る提案書類提出書（正本のみ）

 様式第４号 会社調書 １ １０点

 様式第５号 ＡＬＴ派遣実績 １ １０点

 様式第６号 ＡＬＴの研修体制に関する提案書 

（新学習指導要領についての研修については必ず

明記する）

２ １５点

 様式第７号 業務実施体制による提案書 

（人員配置計画、欠員補充及び代替体制、組織体制、

指揮命令体制図の作成）

２ ２０点

 様式第８号 ＡＬＴの労務管理、緊急対応体制に関する提案書 １ １５点

 様式第９号 ＡＬＴの採用基準及び方法に関する提案書 １ １０点

 様式第１０号 見積書（正本のみ） １ ２０点



 

（４）提出部数 

　　　  各１０部（正本１部、副本９部）左綴じ 

　　  　※副本は様式第４号から第９号までとする。 

（５）提出先 

　　 　 〒３６８－８６８６ 

　　　  埼玉県秩父市熊木町８番１５号 

　　　  秩父市歴史文化伝承館２階 

　　　  秩父市教育委員会　教育研究所 

（６）提出方法 

　　 　 持参また郵送により提出すること 

 

８　審査及び選定 

　　業者の選定にあたっては、秩父市外国語指導助手業務に係る労働者派遣業務委託検討委員

会による審査により選定する。 

（１）第１次審査は、提案書類に基づき、総合評価（評価項目毎に得点化）により選考する。 

（２）第２次審査は、第１次審査で選定された業者を対象に実施し、プレゼンテーション方

式及びヒアリングで評価する。また、プレゼンテーションを行う業者は４名以内とし、

外国語指導助手を同行させることも可とする。（同行させる外国語指導助手は原則として

秩父市に派遣できる者とする。） 

（３）契約候補者が契約を締結しない場合は、次に得点が高い事業者から契約交渉を行い、

合意に達した事業者と契約を締結する。ただし、検討委員会が適切でない事業者と判断

した場合は、この限りではない。 

（４）応募事業者が１社の場合でも審査を行い、検討委員会が適切な事業者と判断した場合

は契約候補者とする。 

（５）審査結果は、応募事業者全員に書面により通知する。 

（６）審査結果の詳細（他事業者の得点等）は非公表とする。 

（７）選定結果については、異議申し立てをすることはできないものとする。 

 

９　応募等に関する留意事項 

（１）契約の成立条件 

　　本プロポーザルは、令和９年度予算の成立を前提に年度開始前の準備行為として実施す

るものであり、令和９年度予算が成立しない場合には、審査結果にかかわらず、契約手続

きは行わないものとする。また契約を締結しないことによる補償は行わないものとする。 

（２）実施要項等の承諾 

　　応募業者は、応募申込みをもって、実施要項等の記載内容を承諾したとみなす。 

（３）費用の負担 

　　応募・提案・契約準備及び契約日から業務履行の開始（令和９年４月１日）前の準備に

必要な費用は、すべて応募事業者の負担とする。 



（４）提出書類の取扱い 

　　（ア）提案書等の提出期限後における、差替え及び再提出は認めないものとする。 

　　（イ）提出された書類は、必要に応じ複写することができる。 

　　（ウ）提案書等に虚偽の記載をした場合は、提案を無効とする。 

　　（エ）提出された書類は、理由の如何にかかわらず、返却しないものとする。 

  （オ）提出された書類において、競争上又は事業運営上の地位、その他正当な利益を害

すると認められる情報は非公表とする。 

（５）提出書類の変更 

　　　提案書等の変更は、明らかな間違い、軽微な修正を除き、受理後の内容変更を認めな

い。 

（６）資料の取扱い 

　　　秩父市が提示する資料は応募にかかる検討以外の目的で使用することを禁止する。ま

た、この検討の範囲内であっても、秩父市の了承を得ることなく、第三者に対してこれ

を使用させ、又は内容を提示することを禁止する。 

（７）資料の追加提出 

　　　秩父市が追加で資料の提出を求めた場合には、迅速に応じること。 

（８）応募辞退 

    　応募事業者が応募を辞退するときは、窓口に参加辞退届（様式第１１号）を提出する

こと。 

 

１０　担当 

　  秩父市教育委員会　教育研究所　　清野・正田 

　  〒３６８－８６８６ 

　　  埼玉県秩父市熊木町８番１５号 

　　  秩父市歴史文化伝承館２階 

　　  ＴＥＬ：０４９４－２２－２４４６（直通） 

　　  ＦＡＸ：０４９４－２３―９２９４ 

　  　電子メールアドレス：kenkyujo-gknw@chichibu-stm.ed.jp


