
１ １６ 出 浦 章 恵 １ 市長・担当者

　(1)

(2)

(3)

２ 市長・担当者

　(1)

(2)

３ 市長・担当者

　(1)

(2)

(3)

　 　

６ 　　

月 ２ １５ 斎 藤 捷 栄 １ 市長・担当者

１７ 　(1)

日 (2)

(火)

２ 市長・担当者

　(1)

(2)

３ 市長・担当者

　(1)

(2)

３ １０ 新井重一郎 １ 市長・担当者

(1) 　

ア

イ

ウ

エ

(2)

ア

イ

ウ

産科開設について

助産師と医師の連携

質　　　問　　　の　　　要　　　旨

手話言語法について

あいサポート運動

全国学力調査学校別成績の公表は教育委員会の判断により可能

少人数学級

住民への啓蒙活動

小中学校普通教室へのエアコン設置について

一　般　質　問　通　告　一　覧　表

日時
(午前･午
後の区分
は目安で
あり、議
事の進行
状況によ
り変わる
場合があ
ります。)

午
前

議席 氏　　名

市役所本庁舎及び市民会館建設について

学校教育について

答 弁 者

酷暑・猛暑・大雪などの異常気象と教育環境について

今後の取り組みについて

手話言語条例

平成２６年６月定例会

教育

番号

助産師の育成と支援

給食費

これまでの経緯について

今後の取り組みについて

水道料金の値上げ計画について

入札不落について

今後の取り組みについて

給食の民間委託

大方の父母は公表を望んでいる。教育委員会の判断は。

公表する場合の考慮すべき条件は

公表のメリット、デメリットは何か

これから何が分かるか

学力調査との関係は

習熟度別指導の導入

埼玉県と秩父市の評価は

「いい子どもが育つ」都道府県ランキング(学力調査と同時に

行った調査)

午
後
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(3)

(4)

２ 市長・担当者

　(1)

ア

(2)

ア

イ

(3)

(4)

３ 市長・担当者

６ 　(1)

月
１７ 　
日 　 　

(火) ４ １ 浅 海 忠 １ 市長・担当者

　(1)

(2)

　

２ 市長・担当者

　(1)

(2)

　

３ 市長・担当者

　(1)

(2)

４ 市長・担当者

　 　

５ ３ 清 野 和 彦 １ 市長・担当者

　(1)

(2)

６ ２ 市長・担当者

月 　(1)

１８ (2)

日 (3)

(水)

３ 新市庁舎建設計画について 市長・担当者

　(1)

(2)

危機管理について

　

水道事業の今後について

将来の水需要についての予測

　

「幸せリーグ」への取組みについて

保育園、幼稚園の待機児童対策と長時間保育

2040年、2050年に存続可能な自治体

埼玉県と秩父市の傾向は

企業内保育所への補助の現状

女性の就労継続のための支援策(ウーマノミクスを目指して)

積雪時の除雪対応について

給食におけるアレルギー安全管理対策

学校、公立図書館における読書通帳

女性の労働力率の年齢分布(Ｍ字カーブ)で分かること

認定こども園の現状と今後の推移

小1の壁、小4の壁の現状

学童保育「新運営基準」の問題点

水道料金の値上げについて

広域化の取り組みについて

　

2013年度合計特殊出生率1.43で微増、しかし出生数は102万人

で最少。秩父市の現状と2040年における予測。

セーフコミュニティの事前審査について

今後の新市庁舎建設計画について

市民への説明について

地域公共交通の充実について

西武鉄道・秩父鉄道との連携、支援の状況

路線バスの連携について

秩父市の総合振興計画について

橋立浄水場の現状について

緩速ろ過(生物浄化法)と急速ろ過について

秩父市の人口予測と財政予測に基づいた未来の市政運営に

ついて

午
後

午
前

　

秩父市の人口予測と長期ビジョンについて

浄水施設改修工事について
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６ ６ 黒 澤 秀 之 １ 担当者

２ 担当者

　(1)

(2)

３ 担当者

　(1)

(2)

　 　

７ ５ 赤 岩 秀 文 １ 市長・担当者

　(1)

ア

イ

ウ

エ

　(2)

ア

６ イ

月 　 　

１８ ２ 担当者

日 　(1)

(水) 　(2)

３ 担当者

　(1)

　(2)

ア

イ

ウ

　

４ 担当者

　(1)

　(2)

　(3)

　

　 　

８ ７ 金 崎 昌 之 １ 市長・担当者

２ 市長・担当者

　 　

３ 市長・担当者

４ 市長・担当者

　 　

大滝地域の特産品(中津川いも)について

セーフコミュニティ推進事業について

インターナショナル・セーフスクール(ISS)について

自主避難について

生産者数、生産量の現状

2月の雪害における教訓

通院支援

市役所本庁舎及び市民会館建設工事の延期と今後の対応について

徳島県神山町に学ぶ地域活性化と雇用政策について

　　

期間設定の有無

予算の規模(施設概要)

スタッフの確保、育成

秩父市における高齢者福祉の現実と課題について

納付特典について

栽培の研究

山間地域における雪害対策について(主に大滝)

産科医療について

今後の財政見通しについて

安心・安全なまちづくりについて

午
後

秩父地域外受診されている妊産婦さんの現状

ハザードマップについて(孤立集落、雪崩箇所)

防災拠点について

生産、利用拡大に向けての方策

地域外受診の理由

今後の対策

午
前

「ちちぶ巡礼バス」の通年運行について

ふるさと納税について

納付の現状について

実践型地域雇用創造事業について

リスクの対応力

雇用政策について

ちちぶ地域創業支援事業について

市立病院内産科開設へのプロセス
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９ ９ 福 井 貴 代 １ 市長・担当者

(1) 秩父市の高齢化の現状と今後

(2) 軽度認知障害の早期発見と早期予防

２ 市長・担当者

(1) 成年後見利用支援事業について

(2) 市民後見人の養成について

３ 予防接種について 市長・担当者

(1) 予防接種モバイルサイトの導入

(2) 水ぼうそう・高齢者肺炎球菌ワクチンの定期接種

６

月 １０ ８ 大久保 進 １ 市長・担当者

１９ (1)

日 (2) プリンセスチチブの活用について

(木)

２ 担当者

１１ １７ 山 中 進 １ 市長

(1)

(2) 温泉を利用したリハビリ療養施設について

２ 市長・担当者

３ 市長・担当者

４ 市長・担当者

市民による花のおもてなし

成年後見制度について

オープンガーデンについて

健康マイレージの取り組みについて

認知症対策について

消費者生活センターについて

第6期介護保険制度と市の取り組みについて

合併協定における大滝地域の施策について

仮称大滝トンネルの現状

雪害対策の現状と将来の見通しは
午
後

午
前
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